Edicion 44.496
Martes 24 de julio de 2001

DIARIO
OFICIAL

a7

CAPITULO IV
De los gastos de representacion

Articulo 10. Los Embajadores, 10s Jefes de Mision Permanente, los Consules Generales
Centrales y los Encargados de Negocios a.i., todos ellos con caracter de Jefes de Mision
tendrén derecho aque selesreconozcamensua mentelos Gastos paraatender lasactividades
diplométicas propias de su cargo segun la siguiente escala:

Nivel Délares Mar cos Francos Libras Yenes
Alemanes Suizos Esterlinas
1 1.200 1.890 1.590 840 119.530
2 1.500 2.350 1.990 1.040 149.410
3 2.400 3.760 3.180 1.670 239.050
4 4,000 6.270 5.300 2.770 398.410
5 4,200 6.580 5.560 2.910 418.330
6 4,700 7.360 6.220 3.250 468.130
7 6.300 9.870 8.340 4,360 627.500
8 7.200 11.280 9.530 4,990 717.140

Pardgrafo 1°. Para tal efecto dichos funcionarios relacionarén ante el Ministerio de
Rel acionesExterioreslosgastosefectuados cadacuatro (4) meses. Al términodelavigencia,
deberén reintegrar al Ministerio los dineros girados'y no utilizados.

Pardgrafo 2°. El Ministerio de Relaciones Exteriores, mediante Resolucion asignara el
Nivel de Gastos de Representaci 6n acadaunadelas Embajadas, Del egaciones Permanentes
y Consulados Generales Central es de acuerdo con la disponibilidad presupuestal.

Articulo 11. Los Gastos de Representacion no constituyen factor salarial para ningln
efecto legal.
CAPITULOV
Disposiciones generales
Articulo 12. El Ministroy los Viceministros de Rel aciones Exteriores tendran derecho
por concepto deviéti cos diarios hastalasumade cuatrocientos dol ares ameri canos (Us 400)

y trescientos cincuentadélares ameri canos (Us 350) respectivamente cuando deban cumplir
comisiones de servicios en € exterior.

Articulo 13. Ninguna autoridad podra establecer o modificar € régimen salaria o
prestacional estatuido por las normas del presente decreto, en concordancia con lo estable-
cido en el articulo 10 delaLey 4*de 1992. Cualquier disposicién en contrario carecerade
todo efecto y no creara derechos adquiridos.

Nadie podra desempefiar simultdneamente més de un empleo pablico ni recibir mas de
unaasignacion que provengadel Tesoro Publico, o deempresaso deinstitucionesenlasque
tenga parte mayoritaria el Estado. Exceptlianse las asignaciones de que trata el articulo 19
delaley 42de 1992.

No se podran recibir honorarios que sumados correspondan a més de ocho (8) horas
diarias de trabajo en varias entidades.

Articulo 14. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacion, deroga las
disposicionesquelesean contrarias, enespecia e Decreto 60de 1999y surteefectosfiscal es
apartir del 1° de enero de 2001.

Publiguese y cimplase.
Dado en Bogot4, D. C. , a19 dejulio de 2001.
ANDRES PASTRANA ARANGO
El Ministro de Relaciones Exteriores,
Guillermo Fernandez de Soto.
El Ministro de Hacienday Crédito Publico,
Juan Manuel Santos.
El Director del Departamento Administrativo de la Funcion Pablica,
Mauricio Zuluaga Ruiz.

DECRETO NUMERO 1485 DE 2001

(julio 19)
por el cual sefijalaasignacién basica mensual de los empleados publicos
del Instituto de Seguros Sociales.

El Presidente de la Republica de Colombia, en desarrollo de las normas generales
sefialadas en laLey 42de 1992, y

CONSIDERANDO:

Que conforme al articulo 345 dela Carta Politica, no es posible hacer erogacién alguna
concargo al tesoro queno sehalleincluidaen el presupuesto de gastosy quelamismanorma
prescribe que tampoco podra hacerse ningln gasto publico que no haya sido decretado por
el Congreso, ni transferir crédito alguno aobjeto no previsto en el respectivo presupuesto;

Que el montoincluido en €l Presupuesto General delaNacion paralavigenciafiscal de
2001, aprobado por el Congreso de la Replblica mediante laLey 628 del 27 de diciembre
de 2000, solo acanza a cubrir incrementos salariales del 9.9% para los funcionarios que
devenguen un salariominimo, del 9% paral osfuncionariosquedevenguen hastadossal arios
minimosy del 2.5% para |os funcionarios que devenguen més de dos salarios minimos,

Quelajurisprudenciavigente delaCorte Constitucional hadispuesto quelosaumentos
salariales de los empleados publicos deben corresponder, por 1o menos, al monto de la
inflacion del afio anterior; no obstante, el cumplimiento de esta decision, en las entidades
pertinentes, requerira de unaley que adicione el Presupuesto General dela Nacién parala
vigenciafiscal en curso;

Queconel findeser coherente con laspoliticas salaria es, |los empleados publicosdelas
Empresas Industrialesy Comerciales del Estado deberan gjustarse alos parametros sefia a-
dos paralos empleados publicos mencionados en el articulo 1° dela Ley 42 de 1992,

DECRETA:

Articulo 1°. A partir del 1° de enero de 2001, la asignacion basica mensual que venian
percibiendo a 31 de diciembre de 2000 los empleados publicos del Instituto de Seguros
Sociales sera incrementada de acuerdo con los siguientes limites y porcentgjes:

Remuneracion en afio 2000 % deincremento

Hasta $260.100 9.9%
Desde $260.101 hasta $520.200 9.0%
Desde $520.201 en adelante 2.5%

Si a aplicar el porcentaje de que trata e presente articulo resultaren centavos, se
gjustarén al peso siguiente.

Parégrafo. Efectuado el regjuste salarial ordenado en €l presente articulo, el Presidente
del Instituto de Seguros Sociales enviara al Departamento Administrativo de la Funcion
Publica, copia actualizada de la escala salaria aplicable alos empleados publicos de ese
Instituto para el afio de 2001.

Articulo2°. Ningunaautoridad podraestablecer omodificar €l régimen salarial estatuido
por lasnormas del presente decreto, en concordanciacon lo establecido en €l articulo 10 de
laLey 42de 1992. Cualquier disposicion en contrario carecera de todo efecto y no creara
derechos adquiridos.

Articulo 3°. Nadie podré desempefiar simultdneamente més de un empleo publico ni
recibir méas de una asignacion proveniente del Tesoro Publico, o de empresas o de
instituciones en las que tenga parte mayoritariael Estado. Exceptlanse las asignaciones de
quetratael articulo 19 delaLey 42 de 1992.

Parégrafo. No se podran recibir honorarios que sumados correspondan amésde ocho (8)
horas diarias de trabajo en varias entidades.

Articulo 4°. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacién, derogalas
disposiciones que le sean contrarias, en especial € Decreto 2747 de 2000 y surte efectos
fiscales a partir del 1° de enero de 2001.

Publiquese y cimplase.
Dado en Bogot4, D. C., a19 dejulio de 2001.
ANDRES PASTRANA ARANGO
El Ministro de Relaciones Exteriores,
Guillermo Fernandez de Soto.
El Ministro de Hacienday Crédito Publico,
Juan Manuel Santos.
El Director del Departamento Administrativo de la Funcién Pablica,
Mauricio Zuluaga Ruiz.

DECRETO NUMERO 1486 DE 2001

(julio 19)
por €l cual sefijan las escalas de asignacion bésica de los empleos del Servicio Nacio-
nal de Aprendizaje, SENA y se dictan otras disposiciones en materia salarial.

El Presidente de la Republica de Colombia, en desarrollo de las normas generales
sefidladasenlalLey 42 de1992,y

CONSIDERANDO:

Que conformeal articulo 345 dela Carta Politica, no es posible hacer erogacion alguna
con cargo al tesoro queno sehalleincluidaen el presupuesto degastosy quelamismanorma
prescribe que tampoco podré hacerse ninguin gasto publico que no hayasido decretado por
el Congreso, ni transferir crédito alguno a objeto no previsto en el respectivo presupuesto;

Que el montoincluido en el Presupuesto General delaNacion paralavigenciafiscal de
2001, aprobado por el Congreso de la Republica mediante la Ley 628 del 27 de diciembre
de 2000, sdlo alcanza a cubrir incrementos salariales del 9.9% para los funcionarios que
devenguenunsalario minimo, del 9% paral osfuncionariosquedevenguen hastadossal arios
minimosy del 2.5% paralos funcionarios que devenguen més de dos salarios minimos;

Quelajurisprudenciavigente dela Corte Constitucional hadispuesto quelos aumentos
sdlariales de los empleados publicos deben corresponder, por 1o menos, a monto de la
inflacion del afio anterior; no obstante, el cumplimiento de estadecision requerirddeunaley
que adicione el Presupuesto General de la Nacion paralavigenciafiscal en curso,

DECRETA:
Articulo 1°. Las disposiciones contenidas en el presente decreto regirdn para los

empl eados publicosadministrativos einstructores que desempefian lasfunciones propias de
los diferentes empleos del Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA.

Articulo 2°. A partir del 1° de enero de 2001, fijanse las siguientes escalas de
asignaciones basicas mensuales para | as distintas denominaciones de empleos del SENA:

Grado Directivo Asesor Ejecutivo Profesional Técnico Adminis  Operativo
trativo

1 2257541 1701737 1.999.767 1.377.448 1.014.041 794788  690.257

2 2483.2% 1.764.210 1.199.744 1.384.258 1.049.532 824196 714416

3 2707.236 1.826.682 2419.719 1.431.069 1.075.669 853601 738574

4 2.797.657 1.889.154 2.637.925 1.477.879 1.110.857 883.008 762.735

5 2962304 1.951.627 2.901.717 1.524.690 1.146.042 912417  786.8%4
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Grado Directivo Asesor Ejecutivo Profesional Técnico Adminis  Operativo
trativo DECRETO NUMERO 1487 DE 2001
6 3077423  2.014.099 1.543.930 1.181.227 941.823  804.119 (julio 19)
7 328534 2076573 1589920 1216412 971230 828071 por e cual sefijala escala de vidticos para el personal dela Policia Nacional
8 338164 2139044 1.635.910 1251598  1.000.638 852.025 que presta sus servicios como Policia de Carreteras adscrita
9 3584387 2201517 1.681.898 1286.782  1.030.046 875978 al Ministerio de Transporte.
10 5.124.788 2.303.707 1.727.900 1310471  1.050.318 900.981 El Presidente de la Republica de Colombia, en desarrollo de las normas generales
11 5637.268 sefidadasen lalLey 42 de 1992, y

Articulo 3°. Paralas escalas de los niveles que trata el articulo 2° del presente decreto,
la primera columna fija los grados de remuneracion que corresponden a las distintas
denominaciones de empl eo, lasegunday siguientes columnas comprenden las asignaciones
basicas mensuales para cada grado y nivel.

Parégrafo. Los empleos de médico u odontdlogo de medio tiempo, recibiran una
remuneraci On equivaenteal ochentay cinco por ciento (85%) del grado quele corresponda
en |laescalasalarial establecida parael nivel profesional.

Articulo 4°. A partir del 1° de enero de 2001, |a escala de asignacion basica para los
diferentes grados del empleo de Instructor, serala siguiente:

INSTRUCTOR
Grado Asignacion Basica Grado Asignacion Basica
01 1.050.791 11 1.447.809
02 1.083.610 12 1.489.322
03 1.125.487 13 1.530.836
04 1.167.366 14 1.544.764
05 1.209.243 15 1.585.548
06 1.251.120 16 1.626.334
07 1.292.998 17 1.667.119
08 1.323.267 18 1.707.904
09 1.364.781 19 1.748.689
10 1.406.295 20 1.798.474

Articulo 5°. Las asignacionesfijadas en el presente decreto corresponden aempleosde
carécter permanentey de tiempo completo. L os empl eos permanentes de tiempo parcial se
remuneraran en forma proporcional al tiempo trabajado, savo para lo dispuesto en €l
parégrafo del articulo 3° del presente decreto.

Parégrafo. A partir delavigenciadel presente decreto, ala asignacion bésica mensual
fijadapor laescaladeremuneracion paral osempleosde Cel adores corresponde unajornada
de trabgjo de cuarentay cuatro (44) horas semanales.

Articulo 6°. EI SENA reconocerdy pagara a todos sus empleados pUblicos de tiempo
completo. un subsidio mensual de alimentacién en cuantia equivalente al veinte por ciento
(20%) del salario minimo legal mensual vigente.

No se tendra derecho a este subsidio cuando el funcionario se encuentre en disfrute de
vacaciones, en uso de licencia superior a quince (15) dias, suspendido en € gercicio del
cargo. o cuando el SENA suministre el servicio de alimentacion.

Articulo 7°. Enningiin caso laremuneraciontotal delosempleadospublicosdel Servicio
Nacional de Aprendizaje, SENA, podra exceder a la que corresponda a los Ministros y
Directores de Departamento Administrativo, por concepto de asignacion bésica, gastos de
representacion y prima de direccion.

Articulo 8°. Labonificacidn por servicios prestados aque tienen derecho losempleados
del Servicio Naciona de Aprendizaje, SENA, continuara reconociéndose en los términos
establecidosen el articulo 10 del Decreto 415 de 1979y en cuantiaequivaenteal cincuenta
por ciento (50%) delaasignaci 6n basi ca parasuel dos hastade setecientosdos mil doscientos
ochentay cinco pesos ($702.285) M/cte., y del treintay cinco por ciento (35%) parasueldos
superiores ala suma antes indicada.

Articulo 9°. La prima de navegacion sera equivalente a valor de un (1) diade salario
minimo legal, por cada dia de navegacion que redicen los funcionarios de los Centros
Nauticos Pesqueros.

Articulo 10. Ninguna autoridad podra establecer o modificar € régimen salaria o
prestacional estatuido por las normas del presente decreto. en concordanciacon |o estable-
cido en el articulo 10 delaLey 4*de 1992. Cualquier disposicién en contrario carecerade
todo efecto y no creard derechos adquiridos.

Articulo 11. Nadie podra desempefiar simultdneamente més de un empleo publico, ni
recibir mas de una asignacion que provenga del Tesoro Publico, o de empresas o de
instituciones en las que tenga parte mayoritariael Estado. Exceptlanse las asignaciones de
quetratael articulo 19 delaley 42 de 1992.

Parégrafo. No se podrén recibir honorarios que sumados correspondan a més de ocho
(8) horas diarias de trabgjo a varias entidades.

Articulo 12. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacion, deroga el
decreto 2746 de 2000 y demés disposiciones que le sean contrarias y surte efectos fiscales
apartir del 1° de enero de 2001.

Publiquese y cimplase.
Dado en Bogot4, D. C., a 19 dejulio de 2001.
ANDRES PASTRANA ARANGO
El Ministro de Hacienday Crédito Pablico,
Juan Manuel Santos.

El Ministro de Trabajo y Seguridad Social,
Angelino Garzon.
El Director del Departamento Administrativo de la Funcién Pablica,
Mauricio Zuluaga Ruiz.

DECRETA:

Articulo 1°. A partir de la entrada en vigencia del presente decreto, fijase la siguiente
escaadeviéticosparael personal delaPoliciaNacional destinado paraprestar susservicios
como Policiade Carreteras adscritaal Ministerio de Transporte, que debacumplir comision
en el Territorio Nacional, asi:

Viéticosdiarios
para comisiones

Viéticosdiariospara
comisiones en ciudades

capitalesde en otras

Grado departamento sede delas ciudadeso
asesorfas poblaciones
regionalesdel Ministerio
de Transporte

Coronel $92.342 $71.564
Teniente coronel 71.441 54.297
Mayor 54.592 41.927
Capitan 50.225 43.294
Teniente 44.913 39.523
Subteniente 40.949 34.845
Comisario 43.168 36.172
Sargento mayor 43.168 36.172
Subcomisario 36.072 28.749
Sargento primero 36.072 28.749
Intendente 31.704 27.963
Sargento viceprimero 31.704 27.963
Subintendente 29.263 27.216
Sargento segundo 29.263 27.216
Cabo primero 27518 26.420
Patrullero 27.265 25.604
Cabo segundo 27.265 25.604
Agente 26.587 25.549

Parégrafo |°. Cuando se comisione alos funcionarios por un término superior aquince
(15) dias en la misma ciudad, las cuantias sefial adas anteriormente se disminuiran asi:

- Entre 16 y 30 dias, en un veinticinco por ciento (25%).
- De 31 dias en adelante, en un cincuenta por ciento (50%).

Pardgrafo 2°. Cuando no se pernocte en el lugar de la comision, solo se reconocera el
cincuenta por ciento (50%) del valor fijado en el presente articulo.

Articulo 2°. Se podré pagar vidaticosal exterior cuando se trate de invitaciones hechasa
los miembros de la Policia Nacional que presten sus servicios como policia de Carreteras,
pararealizar cursos de capacitacion o actualizacidn. Para su reconocimiento se aplicarala
escaladevidticosestablecidaen el Decreto 2754 de 2000y demésnormasquelo modifiquen
0 sustituyan, sin que ello implique adicionar e presupuesto de funcionamiento del Minis-
terio de Transporte asignado paratal fin.

Articulo 3°. El valor delosviéticos que se establece por €l presente decreto seracubierto
con €l presupuesto del Ministerio de Transporte- Policia de Carreteras.

Articulo 4°. Ninguna autoridad podra establecer o modificar € régimen saarial o
prestacional estatuido por las normas del presente decreto, en concordanciacon lo estable-
cidoen el articulo 10 delaLey 42 de 1992.

Nadie podra desempefiar simultaneamente mas de un empleo publico, ni recibir mésde
unaasignacion que provengadel Tesoro Publico, o deempresasodeinstitucionesenlasque
tenga parte mayoritaria el Estado. Exceptlianse las asignaciones de que trata el articulo 19
delaley 42 de 1992.

No se podran recibir honorarios que sumados correspondan a més de ocho (8) horas
diarias de trabgjo a varias entidades.

Articulo 5°. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacién y deroga el
Decreto 2749 de 2000.

Publiquese y cimplase.
Dado en Bogota, D. C., a19 dejulio de 2001.
ANDRES PASTRANA ARANGO
El Ministro de Hacienday Crédito Publico,
Juan Manuel Santos.
El Ministro de Transporte,
Gustavo Adolfo Canal Mora.
El Director del Departamento Administrativo de la Funcién Pablica,
Mauricio Zuluaga Ruiz.
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